Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE INTERSETTORIALE

DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
TUTTI XXX TUTTL
OBJ Strategico DUP XXX Missione 01
0B) Operativo DUP XXX Programma 02
Titolo Obiettivo: Attuazione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza

1l presente obiettivo gestionale, derivante dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (PTPC) approvato
dall'Ente, individua e misura le attivita di prevenzione idonee a ridurre la probabilita che si verifichi il rischio di

corruzione nell'Ente, ed & parallelamene finalizzato alla rilevazione e al report dei dati necessari al soddisfacimento degli}
obblighi previsti dalla normativa in materia.

Descrizione L'obiettivo & inserito nel Piano della Performance anche al fine di evidenziare il collegamento del documento di
Obiettivo: programmazione con il PTPC, cosi come richiamato da ANAC con la Determina n. 12 del 28/10/2015 e ribadito con la
Delibera n. 831 del 3 Agosto 2016: la lotta alla corruzione rappresenta, infatti, un obiettivo strategico dell'albero della
Performance che I'Ente locale attua con piani di azione operativi.
Gli adempimenti, i compiti e le responsabilita del Responsabile per la Prevenzione della Corruzione (RPC) e dei suoi
collaboratori sono parte integrante del ciclo della performance.
= : ; 2022 2023 2024
Tempi di realizzazione
X X X
Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:
1 Verifica dei flussi informativi ai fini della trasparenza
) Inserimento delle clausole e specifiche informative
: previste dal Piano
3 Adozione e verifica delle misure previste dal Piano
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di efficacia ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024
o A N - : . :
% di Misure di prevenzione della corruzione previste nel PTPCT 100% 100% 100%
e attuate
n. report Controlio successivo degli atti da Regolamento Regolamep Regolament
Indici di efficacia temporale ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024
Approvazione in Giunta del PTPCT relativo all'anno corrente 31-mar 31-gen 31-gen
Pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente dell'Attestazione del X . '
livello di Trasparenza rilasciata dall'OV S0 30-giu S0l
Redazione relazione sulla stato di attuazione delle misure previste . LT ;
dal PTPCT da parte del RPC 15-dic el Eale
Indici di efficienza economica ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 | 2024
Indici di qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024
n. violazioni del Codice di Comportamento 0 0 0
n. segnalazioni di illeciti ai sensi del PTPCT (whistleblowing) ) 0 R




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE INTERSETTORIALE

DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
TUTTI XXX TUTTI
OBJ Strategico DUP XXX Missione 01
OB) Operativo DUP 20X .Pl"{)gramma ] ' o 02
CRONOPROGRAMMA
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Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE INTERSETTORIALE

DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
TUTTI XXX TUTTL
OBJ Strategico DUP XXX Missione 01
OBJ Operativo DUP X0 Programma 02
PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO
Cat Cognome e Nome w
: 9 Partecipazione
Fulvio Coraglia 33,33% s w
Francesco D'Agostino 3373300MEN[ SRl T
_Alessandra Beltrame - 33,33%




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE INTERSETTORIALE n. 2

DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
TUTTL XXX TUTTI
OB3J Strategico DUP XX Missione o1
OB3J Operativo DUP X0 Programma 01
Titolo Obiettivo: GESTIONE EMERGENZA COVID
L'attivitd istituzionale pubblica in periodo COVID obbtiga il Comune ad adeguarsi alle disposizioni normative e rivedere i
propri codici di comunicazione sia interni che esterni, nei confronti di cittadini, associazioni, scuole, commercianti, enti
terzi...
Con riferimento alla comunicazione interna sara necessario sviluppare modalita comunicative nuove e funzionali al lavoro
Descrizion agile, capaci di rendere la comunicazione tra Amministratori, Segretario Generale, Responsabili e collaboratori sicura nei
i .O e risultati, veloce, trasparente e circolare.
: arallelamente alla rivisitazione della comunicazione interna occorre ripensare la comunicazione istituzionale dell'Ente
Obiettivo Parallelamente alla rivisit dell t ! stituzionale dell'E

verso 'esterno al fine di aggiornare tempestivamente i vari portatori di interesse in relazione all'avanzamento della
situazione emergenziale sul territorio, le azioni messe in essere dall'Amministrazione, le nuove modalita di erogazione dei
servizi.

o s 2022 2023 2024
Tempi di realizzazione -
Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:

1 Adeguamento alle disposizioni normative volte a

fronteggiare |'emergenza sanitaria da Covid-19
2 Comunicazione interna ed esterna con definizione di

protocolli, strumenti

INDICATORI DI RISULTATO
Indici di efficacia ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024
Definizione delle nuove modalita di comunicazione interna 100%

Definizione delle modalita

di comunicazione esterna coerenti con

— X 100%
situazione emergenziale
Indici di efficacia temporale ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 | 2024
% rispetto fasi e tempi 100%
Indici di efficienza economica ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024

Indici di qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 | 2024




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE INTERSETTORIALE n. 2

DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
TUTTI XXX TUTTI
OBJ Strategico DUP XXX Missione 01
0OB3 Operativo DUP XXX Programma 01
CRONOPROGRAMMA
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Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE INTERSETTORIALE n. 2

Alessandra Beltrame

33,33%

DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
TUTTI XXX TUTTI
OBJ Strategico DUP XXX Missione 01
OB) Operativo DUP XXX Programma 01
Da attivare Da attivare
PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO
Cat Cognome e Nome %
. 9 Partecipazione
Fulvio Coraglia 33,33% ! il W
Francesco D'Agostino 33,33%




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE
DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
ALESSANDRA BELTRAME FINANZIARIO TUTTI
OB] Strategico DUP XXX Missione 01
OB Operativo DUP O Programma 03

Titolo Obiettivo: TEMPESTIVITA' DEI PAGAMENTI
|'obiettivo & assegnato al Settore Finanziario, Ufficio Ragioneria, e prevede il mantenimento dell'indicatore di tempestivita
Descrizione dei pagamenti al di sotto del livello zero, pertanto con pagamenti effettuati a 30 giorni dalla ricezione al protocollo della
Obiettivo: fattura.

7 | : x 2022 2023 2024
Tempi di realizzazione =
Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:
1 Certificazione indicatori al 31/12/2022
-
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di efficacia ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024
N. pagamenti effettuati a 30 giorni dalla ricezione al protocollo 100%
(]
della fattura - L
N. pagamenti effettuati oltre 30 giorni dalla ricezione al 0
protocollo della fattura
indicatore di tempestivita dei pagamenti 0 I I
Indici di efficacia temporale ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024
% rispetto fasi e tempi 100% |
Indici di efficienza economica ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024
Indici di qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost 2023 2024




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE
DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
ALESSANDRA BELTRAME FINANZIARIO TUTTI
OBJ Strategico DUP XXX Missione 01
OBJ Operativo DUP XXX Programma 03
CRONOPROGRAMMA
2 = <) 2 =} o e g L g g
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Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Da attivare

Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE
DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI

ALESSANDRA BELTRAME FINANZIARIO TUTTI
OBJ Strategico DUP XXX Missione 01
OBJ Operativo DUP XXX Programma 03

PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO
Cat Cognome %
" |e Nome Partecipazione

Alessandra Beltrame

100,00%




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE
DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
ALESSANDRA BELTRAME FINANZIARIO TUTTI
OBJ Strategico DUP XXX Missione o1
0B1 Operativo DUP XX Programma 03

Titolo Obiettivo:

Recupero morosita IMU /TARI

Descrizione
Obiettivo:

Controlli delle morosita in merito @ IMU/TARI e procedura del recupero evasione

= ; : 2022 2023 2024
Tempi di realizzazione =
Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:
1 Aggiornamento banca dati
2 Invio awvisi di pagamento 2021
4q
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di efficacia ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024
Numero bollettini inviati per il 2022 100
Numero utenze raccolte per il 2022 40
Indici di efficacia temporale ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 | 2024
Aggiornamento banche dati 2022 entro 31/03/2022 |
Indici di efficienza economica ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 | 2024
Somme recuperate inserite a bilancio 5.000,00 €
Indici di qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024
|Percentuale morosita recuperate 20%




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE

Da attivare

DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
ALESSANDRA BELTRAME FINANZIARIO TUTTIL
0OB) Strategico DUP XXX Missione 01
OBJ Operativo DUP XX Programma 03
CRONOPROGRAMMA
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Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE
DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI

ALESSANDRA BELTRAME FINANZIARIO TUTTI
OB) Strategico DUP XXX Missione 01
OBJ Operativo DUP XXX Programma 03

PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO
Cat Cognome %
*  |e Nome Partecipazione
Alessandra Beltrame 100,00%




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE
DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
CORAGLIA FULVIO TECNICO -
OB) Strategico DUP XXX Missione 01
OBJ Operativo DUP XX Programma 05

Titolo Obiettivo:

MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA

Descrizione

Obiettivo: sportivo "Marenghi"

L'obiettivo & assegnato al Settore Tecnico e prevede I'awvio e la realizzazione di n. 1 progettto manutanzione straordinaria
per il concolidamento della scarpata di via Umberto, n. 1 progetto di manutenzione del magazzino del cimitero comunale,
n. 1 progetto di efficentamento energetico, n. 1 progetto di manutenzione di area verde e attivita motorie ¢/o centro

= Noouail 2022 2023 2024
Tempi di realizzazione =
Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:
Espletamento delle procedure di affidamento diretto
1 dei lavori per prog. Cimitero, efficentamento energetico
__ {e manutenzione aree verdi
2 Gara di appalto con CUC di Alba per progetto di
consolidamento della scarpata
3 Inizio lavori
4
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di efficacia ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024
Indici di efficacia temporale ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 | 2024
|Affidamenti diretti area verde e magazzino entro 15/5/2021
Affidamento a seguito di gara di appalto e_nt£o 31/08/2021
Affidamento diretto per efficentamento energetico entro 15/09/2021
Awvio Iavgri area verde e magazzino entro 31/10/2021
Awvio lavori efficentamento energetico entro 31/12/2021
Indici di efficienza economica ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024
Indici di qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024
CRONOPROGRAMMA 2021
2 2 o o o g @ _g &
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Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause



Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE
DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
CORAGLIA FULVIO TECNICO -
OBJ Strategico DUP XXX Missione 01
OBJ Operativo DUP XXX Programma 05
Effetti Effetti

Provvedimenti correttivi

Provvedimenti correttivi

Intrapresi

Intrapresi

Da attivare

Da attivare




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE
DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
CORAGLIA FULVIO TECNICO -
OBJ Strategico DUP XXX Missione 01
OBJ] Operativo DUP XXX Programma 05
PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO
% di tempo
0,
Cat. Cognome e Nome ./° . Costo orario n° ore Cogto Ll
Partecipazione : risorsa
dedicate
Coraglia Fulvio 100,00%




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE
DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
FRANCESCO D'AGOSTINO SEGRETERIA -
0OBJ Strategico DUP XXX Missione 01
0BJ Operativo DUP 300K Programma 01-02

Titolo Obiettivo:

COLLABORAZIONE ED ASSISTENZA GIURIDICO AMMINISTRATIVA

Descrizione
Obiettivo:

Collaborazione ed assistenza giuridico amministrativa - art. 97 comma 2 del T.U.EE.LL. partecipazione attiva nella veste
consultiva e propositiva, nelle materie proprie del segretario

- 2022 2023 2024
Tempi di realizzazione =
Descrizione delle fasi di attuazione nell'anno:
Consigli, Giunte, gruppi di lavoro, predisposizione atti,
1 aggiornamento giuridico a favore del personale
dell'Ente
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di efficacia ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024
Indici di efficacia temporale ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024
% rispetto fasi e tempi 100% e

Indici di efficienza economica ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024
Indici di gualita ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE

Da attivare

DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
FRANCESCO D'AGOSTINO SEGRETERIA -
OBJ Strategico DUP XXX Missione 01
OBJ Operativo DUP 200 Programma 01-02
CRONOPROGRAMMA
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Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE
DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
FRANCESCO D'AGOSTINO SEGRETERIA -
OBJ Strategico DUP XXX Missione 01
OBJ Operativo DUP XX Programma 01-02
PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO
% di tempo
0,
Cat. Cognome e Nome ./° . Costo orario n° ore Cos:to 2l
Partecipazione - risorsa
dedicate
Francesco D'Agostino 100,00%




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE
DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
FRANCESCO D'AGOSTINO SEGRETERIA
OB] Strategico DUP XXX Missione 01
OBJ Operativo DUP YOOX Programma 01-02
Titolo Obiettivo: ORGANI ELETTIVI

Descrizione

s Lettera a) del T.U.EE.LL.
Obiettivo:

Partecipazione con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni di Giunta e di Consiglio art. 97 comma 4

Sty 2022 2023 2024
Tempi di realizzazione =
Descrizione delle fasi di attuazione neli'anno:
Partecipazione con interpretazione statuto,
1 regolamenti, norme con relativa predisposizione atti e
verbalizzazione sedute =0
4
INDICATORI DI RISULTATO
Indici di efficacia ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2024
Indici di efficacia temporale ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 | 2024
% rispetto fasi e tempi e 100%_ | SI B = =1
Indici di efficienza economica ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2023
Indici di qualita ATTESO RAGGIUNTO Scost. 2023 2023




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE
DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
FRANCESCO D'AGOSTINO SEGRETERIA
OBJ Strategico DUP XXX Missione 01
OBJ Operativo DUP' XK Programma 01-02
CRONOPROGRAMMA
% % Q =] = o o] g L g g
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Da attivare

1
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare




Comune di Montaldo Roero

OBIETTIVO GESTIONALE
DIRIGENTE / PO SETTORE/CDR ALTRI CDR COINVOLTI
FRANCESCO D'AGOSTINO SEGRETERIA
OBJ Strategico DUP XXX Missione 01
0OBJ Operativo DUP XXX Programma 01-02
PERSONALE DIRIGENZIALE E DEI LIVELLI COINVOLTI NELL'OBIETTIVO
% di tempo
0,
Cat. Cognome e Nome ./° , Costo orario n° ore Cosﬁo 5
Partecipazione A risorsa
dedicate
~ Francesco D'Agostino |  100,00%




